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Bestuur 2022/2023:  
Barbara Teuben voorzitter; Ineke van den Berg, penningmeester; Machteld van der Feltz 
secretaris en tweede penningmeester, Ellen Joy Groosman bestuurslid.  
 
Doelgroepen: Vrouwen en meisjes.  
 
Doelstelling: Verbeteren van de positie van vrouwen en meisjes. Verlenen van 
materiële steun aan SI Club Beneden Maas ten behoeve van projecten die passen binnen 
de doelstellingen van het Soroptimisme.  
Hiertoe wordt geld ingezameld middels verkopen van kleine artikelen, organiseren van 
evenementen als een high tea, een lezing of film voor groter publiek. De inkomsten 
worden besteed aan praktische zaken ter verbetering van positie van vrouwen en meisjes 
en ook aan bewustwording, bijv. ten aanzien van geweld tegen vrouwen en meisjes.  
 

Beleidsplan 2022/2023: 
zie doelstelling. 
 
In 2022/2023 steun voor lokale en internationale projecten, lang lopend of inspelend op de 
actualiteit. 
Voorbeelden: lokaal: steun aan de voedselbanken in Schiedam, Vlaardingen en Maassluis. 
Steun aan Fier! (expertise- en behandelcentrum bij geweld) 
 
Internationaal: steun voor Monte Kids preschool in Kaapstad om kansen te creëren voor 
tienermoeders. 
Donatie aan een school in Oekraïne (houtaggregaat en bijlessen) 
Donatie aan het Samuelhuis in Roemenië voor het ondersteunen van het onderwijs/ 
huiswerkbegeleiding van kansarme kinderen. 
Noodhulp na aardbeving Marrakech via Soroptimistclub Wassenaar/Voorschoten. 
Donatie via Soroptimistclub Wassenaar/Voorschoten aan vrouwen in Afghanistan. 
Donatie aan UN Women Nationaal Comité Nederland voor bestrijding van geweld tegen 
meisjes en vrouwen. 
 
100xTrees4Life (een project van de Unie van Soroptimisten waarbij zowel lokaal als in 
Ghana bomen geplant worden maar waarbij ook gewerkt wordt aan bewustwording (lokaal, 
scholieren) en het vergroten van zelfredzaamheid van vrouwen (Ghana). 
 
Het geld wordt beheerd door de beide penningmeesters in overleg met de andere leden 
van het bestuur. 
Het vermogen wordt aangehouden d.m.v. een spaarrekening.  
 
 
Beloningsbeleid 
Alle bestuurders kunnen een vergoeding krijgen van de kosten die zij redelijkerwijs hebben 
gemaakt in de uitoefening van hun functie. De bestuurders ontvangen geen beloning voor 
hun werkzaamheden. 


